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গণজাতী বাংলােদশ সরকার

রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়

এবং

সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন-এর মে ািরত

বািষ ক কম সাদন ি

লাই ১, ২০২০ - ন ৩০, ২০২১
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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

১) িবিবালেয়র ৪থ  সমাবতন স ২) গৗরবময় ৫০ বছর িত উদযাপন ৩) নন িতন িবভােগ (বােয়ােমিডকাল ইিিনয়ািরং ,
ােটিরয়ালস সােয় এ ইিিনয়ািরং,িনউিয়ার ইিিনয়ািরং) িবভােগ ভিত কায ম  ৪) শখ কামাল আই িবজেনস ইনিকউেবটেরর
িনম াণকােজর অগিত ৫) রাবকস াব এবং মাবাইল গইমস অা অাপস ডেভেলপেম সােরর উোধন ৬) ইইই িবভােগ
অাডভাড  পাওয়ার  িসেম  াব  াপন।
জাতীয় ও আজািতক কনফাের:-
১। পদাথ  িবান িবভােগর অধীেন (ICPSDT-2019)" শীষ ক ৩য় আজািতক কনফাের গত ১৮-১৯ িডেসর, ২০১৯ ি. তািরেখ
অিত হয়।
২)  "Highlighting  Innovation  :  Challenges  in  Physics"  াগােন  এবােরর  কনফােরে  অেিলয়া,  কানাডা,
জাপান, ভারত, া, মােলয়িশয়া, ইোেনিশয়া, হংকং, নাইেজিরয়া ও বাংলােদশসহ ১০ দেশর ায় ২৫০ জন িশক, িবানী, গেবষক,
উোা, েফশনালস ও - ের িবেশষগণ অংশহণ কেরন। উে য, এ িবিবালেয় িবগত িতন বছের মাট ৪৪  সিমনার
এবং ৫১  কম শালা অিত হয়।
গেবষণালক অজন :- এ িবিবালয়েয় দশী/িবেদশী সংার তবধােন এগার (১১) গেবষণালক িডী অজনসহ সব েমাট ১৩৬ 
গেবষণা িতেবদন কািশতসহ ১৮৭  ব উপািপত হয়।
সমেঝাতা ারক :- The University of Hawaii রা, IIEST ভারত ও UGM ইোেনিশয়ারসহ িশ কাউিলর "
Ambassador Program and IELTS Scholarship Skim" শীষ ক মাট ০৪ (চার)  িপািক সমেঝাতা
ারক ািরত হয় ।

সমা এবং চােলসহ:

িবিবালেয়র চািহদার সােথ সংগিত রেখ একােডিমক, শাসিনক, আবািসক ভবন ও অা অবকাঠােমা িনম াণ, ২) ভবন সসারণ ও
বািনক এবং াবেরটির সরাম য়, ৩) আসবাবপ, যানবাহন, অিফস সামী, বই জান াল, িবৎ, পািন, াস ও টিলেফান লাইেনর
সসারণ  ও  উয়ন।  ৪)  িবিবালেয়র  শহরগামী  ায়  ২০০০  িশাথর  িনয়িমত  যানবাহন  মরামত,  রণােবণ  এবং  ালািন  খরচ
মটােনা। ৫) অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়ােগর অেমাদন। ৬) নন চা করা ৩ িবভাগ এবং রাতন ৪ িবভােগ বিধ ত ছা সংার
জ অবকাঠােমা িনম ান। ৭) েয়ট িস কাাস াপন।

ভিবৎ পিরকনা:

ক) িবিবালয় কাাসেক Mini Silicon Valley িহেসেব গেড় তালা খ) CUET IT Business Incubator, IT
Park এবং IT Village ক বাবায়ন। গ) Robotics Lab, Animation software Lab, Mobile Apps
Lab িতা করা ঙ) পিরত বীজ থেক তল সংহ কের তা ালািন শিেত পার করণ।

২০২০-২১ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

ক)  ৩৬.০০ কা টাকা  েয়  ১ াতেকার কীয়  গেবষণাগার  ও ২৯৫০.০০ কা টাকা  েয়  ১ নন একােডিমক ভবন
িনম ান খ) ১.৪২ কা টাকা েয় আইই ক ও ইএমই ভবেনর আিমক সসারণ। গ) আংিশক ালারী সহ কীয় খলার
মােঠর উয়ন ঘ) আবািসক এলাকায় মসিজদ, উু ম, িশ পাক, মিডকাল সার ভবনসহ উপ-উপাচােয র ভবন িনম ান ড)
HEQEP -এর অধীেন Renewable Energy Lab াপন। ঙ) িশক কম কতা ডরিমটরী, াফ ডরিমটরী ও
েকৗশল দর ভবেনর কিয় পািকং লেভল িনম ান। চ) কিয় অিডেটািরয়ােমর আিনকায়ন ও অীড়া কমে িনম ান। ছ)
১ ৫০,০০০ ালন ধারণ মতার ওভারেহড াংক িনম ান। জ) কিয় পািন শাধনাগােরর সসারণ, ইতািদ।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়

এবং

সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন-এর মে ২০২০ সােলর ............ মােসর ........ তািরেখ
এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কৗশলগত উেসহ এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

আথ  সামািজক উয়ন অজেনর লে েকৗশল ও িিভিক েগাপেযাগী িশা ও গেবষণা সাদন করত িবে এক
ময াদাণ  িবিবালয় িহেসেব িতা লাভ।

১.২ অিভল (Mission)
েকৗশল ও ি িশার অিধকতর সার, ণগত মান ি এবং এেে অসরমান িবের সােথ সিত রা ও সমতা অজেনর
লে উ িশা ও গেবষণা, আিনক ান চচ া ও পঠন-পাঠেনর েযাগ ি ও সসারণ এর সমেয় দ ও মানিবক ণাবলী
স মানব সদ ি এবং জাতীয় ও আজািতক পয ােয় টকসই উয়েন অণী িমকা পালন।

১.৩ কৗশলগত উেসহ (Strategic Objectives)

১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

১. েকৗৈশল ও ি িশায় অিধকতর সসারণ।
২. উশিা বাপনায় ণগতমান িনিতকরণ।
৩. উশিা গবেষণােক িবমােন উীতকরণ।
৪. সমেঝাতা ও সহেযাগিতা।

১.৩.২ আবিক কৗশলগত উেসহ

১. দািরক কম কাে তা ি ও জবাবিদিহ িনিতকরণ
২. কম সাদেন গিতশীলতা আনয়ন ও সবার মান ি
৩. আিথ ক ও সদ বাপনার উয়ন

১.৪ কায াবিল (Functions)

১.  েকৗশল  ও  ি িশায়  িবমােনর  চািহদা  িনপন  এবং  তদাযায়ী  িশার  মান  িনিত করার  লে  পিরকনা
ণয়ন, দািরক কম কাে ”ছতা ি ও জবাবিদিহ িনিতকরণ।
২. েকৗশল ও ি িশার সসারেণর মােম অভরীণ ও আজািতক ম বাজার উপেযাগী দ জনবল ির
লে নন নন িবভাগ/ইিউট/সার াপন ও ুভােব পিরচালন।
৩. িবিবালেয়র সকল কার উয়নলক কায িবিধর পিরকনা ণয়ন ও তা বাবায়েনর বাব সত পদেপ হনসহ
বািষ ক কম সাদেন গিতশীলতা আনয়ন ও সবার মান ি করণ।
৪.  িশা  ও  গেবষণার  মান  উয়েনর  লে  দশী/িবেদশী  িবিবালয়/িতােনর  সে  েকৗশল  ও  ি  িবষয়ক
ত/তের  আদান  দান।
৫. িশার ণগত মান উয়ন এবং দ বাপনারলে িশক/কম কতা/কম চারীেদর উ িশা, গেবষণা ও িশেণর
েযাগ ি করাসহ অিথ ক ও সদ বাপনার উয়ন।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা
২০২০-২১

েপণ
িনধ ািরত লমাা

অজেনর
ে যৗথভােব

দািয়া
মণালয়/িবভাগ/

সংহাসেহর নাম

উপা

২০২১-২০২২ ২০২২-২০২৩

িপএইচ িড িডি অজন

ির হার % (সংা) ৫.৮৮% ০১ জন
৭% (অমািনক)
০১ জন

৮% (অমািনক)
০১ জন

৯% (অমািনক)
০২ জন

১০% (অমািনক)
০২ জন

েয়ট, িবমক
িবিবালেয়র সংাপন
(িশক/কম কতা/ কম চাির) শাখার
যৗথ িতেবদন।

িরহার সংা ০৩ ০২ ০৪ ০৫ ০৬
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র সংাপন
(িশক/কম কতা/ কম চাির) শাখার
যৗথ িতেবদন।

িপএইচ িড িডি দান
৯% (অমািনক
লমাা )

৭%
(সংায়)

৭% (সংায়)
০১ জন

৮% (সংায়)
০১ জন

৯% (অমািনক
লমাা ) ০২
জন

১০% (অমািনক
লমাা ) ০২ জন

১১% (অমািনক
লমাা ) ০২ জন

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র সংাপন
(িশক/কম কতা/ কম চাির) শাখার
যৗথ িতেবদন।

এমিফল িডি অজন িরহার % (সংায়) ১০.৭১% ০৩ জন
৪০ % (সংায়)
১২ জন

৪৫ % (অমািনক
লমাা) ১৩ জন

৪৫% (অমািনক
লমাা) ১৩ জন

৪৭% অমািনক
লমাা) ১৫ জন

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র সংাপন
(িশক/কম কতা/ কম চাির) শাখার
যৗথ িতেবদন।

এমিফল িডি দান িরহার % (সংায়) ১০.৭১% ০৩ জন
৪০ % (সংায়)
১২ জন

৪৫ % (অমািনক
লমাা) ১৩ জন

৪৫% (অমািনক
লমাা) ১৩ জন

৪৭% অমািনক
লমাা) ১৫ জন

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র পরীা িনয়ক
দর/ একােডিমক ও ছাি শাখার
যৗথ িতেবদন।

এম.এস িডি দান িরহার % (সংায়)
৬.০৮% ০৯ জন
(মাচ  ২০১৯
পয )

৮% (সংায়)
১০ জন

৯% (অমািনক
লমাা ) ১১ জন

১০% (অমািনক
লমাা ) ১২ জন

১২% (অমািনক
লমাা ) ১৩ জন

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র পরীা িনয়ক
দর/ একােডিমক ও ছাি শাখার
যৗথ িতেবদন।

াতক িডিধারীর হার িরহার % (সংায়) ৭০% ৫৮৩ জন
৭৫% (সংায়)
৬০০ জন

৮০ % (অমািনক
লমাা) ৬২০
জন

৯০ % (অমািনক
লমাা) ৬৩০ জন

৯২% (অমািনক
লমাা) ৬৪০ জন

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র পরীা িনয়ক দর
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ড়া ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা
২০২০-২১

েপণ
িনধ ািরত লমাা

অজেনর
ে যৗথভােব

দািয়া
মণালয়/িবভাগ/

সংহাসেহর নাম

উপা

২০২১-২০২২ ২০২২-২০২৩

াতেকার িডিধারীর (এম
এস িস ইি:/ এম ইি) হার

িরহার % (সংায়)
৬.০৮% ০৯ জন
(মাচ  ২০১৯
পয )

৮% (সংায়)
১০ জন

৯% (অমািনক
লমাা ) ১১ জন

১০% (অমািনক
লমাা ) ১২ জন

১২% (অমািনক
লমাা ) ১৩ জন

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র পরীা িনয়ক দর

উিশায় ছাী ভিতর হার িরহার % (সংায়)
আপেডট ত
নই

২৮.৮৯% (৬৫
জন)

২৯.৩৩% (৬৬
জন)

৩১.১১% (৭০ জন) ৩১.১১% (৭০ জন) েয়ট, িবমক ও িশা
িবিবালেয়র একােডিমক ও
ছাি শাখার িতেবদন।

িবেদশী ছা/ ছাী ভিতর
হার (সংায়)

০০ % (সংায়) ০০
৩১.২৫% (০৫
জন)

৩৭.৫০% (০৬
জন)

৫০% (০৮ জন) ৫০% (০৮ জন)
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালয় এর রিজার
অিফেসর একােডিমক ও ছাি
শাখার িতেবদন।

িডি া িশাথেদর
কম েে যাগদান

িরহার % (সংায়)
আপেডট ত
নই

আপেডট ত
নই

আপেডট ত নই আপেডট ত নই আপেডট ত নই
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র রিজার দেরর
জনসংেযাগ/ একােডিমক ও ছাি
শাখা ।

ছা/ ছাীেদর উিশায়
িবেদশ গমন

িরহার % (সংায়)
আপেডট ত
নই

আপেডট ত
নই

আপেডট ত নই আপেডট ত নই আপেডট ত নই
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র সকল িবভাগ/
একােডিমক ও ছাি শাখার যৗথ
িতেবদন।

িশক/কম কতােদর
উিশায় িবেদশ গমন

িরহার % (সংায়)
৫.০৩% (১৪
জন) (কম কতা
িতত)

৮.০৫% (২২
জন) (কম কতা
িতত)

১০% (২৯ জন)
(কম কতা িতত)

১০.৫% (৩৩জন)
(কম কতা িতত)

১০.৫% (৩৩জন)
(কম কতা িতত)

েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র সংাপন
(িশক/কম কতা/ কম চাির) শাখার
যৗথ িতেবদন।

ীত জান ােল গেবষণা
িতেবদন কাশ

িরহার % (সংায়)

১০৬ 
গেবষণাপ
কাশ (৩০মাচ 
২০১৯ পয)।

১৫০  ১৮০  ২২০  ২৩০ 
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালয় এর গেবষণা ও
সসারণ দেরর িতেবদন।

জাতীয়/আজািতক পয ােয়
িশক/ িশাথেদর রার
অজন

িরহার % (সংায়)
আপেডট ত
নই

আপেডট ত
নই

আপেডট ত নই আপেডট ত নই আপেডট ত নই
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালেয়র সকল িবভাগ/
জনসংেযাগ অিফেসর যৗথ
িতেবদন।

ােট াি (িবেশষ
িবধা)

িরহার % (সংায়)
আপেডট ত
নই

আপেডট ত
নই

আপেডট ত নই আপেডট ত নই আপেডট ত নই
েয়ট, িবমক ও িশা
মণালয়

িবিবালয় এর রিজার দেরর
জনসংেযাগ অিফস ।

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কৗশলগত উে, অািধকার, কায ম, কম সাদন চক এবং লমাাসহ
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[১]
েকৗৈশল ও
ি
িশায়
অিধকতর
সসারণ।

২০

[১.১] িবিবালেয়
নন িবভাগ,
ইউট ও পেদর
িবপরীেত জনবল
অেমাদন

[১.১.১] িনেয়াগত জনবল সমি সংা ৩ ৯১ জন

৫৭৫ জন
(িশক,
কম কতা,
কম চাির)

৭০ জন (িশক,
কম কতা,
কম চাির)

৬০ ৫০ ৪০ ৩০

২০০ জন
(িশক,
কম কতা,
কম চাির)

২০০ জন
(িশক,
কম কতা,
কম চাির)

[১.১.২] অেমািদত নন পদ
সহ

সমি সংা ২ ১১৮ ০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ২৩০ ২৩০

[১.১.৩] অেমািদত নন
িবভাগ

সমি সংা ০ ০ ০৩ -- -- -- -- -- ০২ ০২

[১.১.৪] অেমািদত নন
ইউট

সমি সংা ০ ০ -- -- -- -- -- -- ০ ০১

[১.২]
িবিবালয়সেহর
ভৗত অবকাঠােমা
উয়ন

[১.২.১] িনিম ত ছা হল সমি সংা ৩ ১৯০০ (ব:িম:) ৭০০০ (ব:িম:) ২০০০ (ব:িম:) ১৭০০ ১৫০০ ১৩০০ ১০০ ৭০০০ (ব:িম:) ৮০০০ (ব:িম:)

[১.২.২] িনিম ত ছাী হল সমি সংা ৩ ১৮০০ (ব:িম:) ৩০০০ (ব:িম:) ৩০০০ (ব:িম:) ২৪০০ ২৩০০ ২০০০ ১৮০০ ৩০০০ (ব:িম:) ৪০০০ (ব:িম:)

[১.২.৩] িনিম ত একােডিমক
ভবন

সমি সংা ৩ ১৯০০ (ব:িম:) ৭০০০ (ব:িম:) ২৫০০ (ব:িম:) ২০০০ ১৮০০ ১৫০০ ১২০০ ৭০০০ (ব:িম:) ৭০০০ (ব:িম:)

[১.২.৪] সসািরত শাসিনক
ভবন

সমি সংা ২ ২০০০ (ব:িম:) ২০০০ (ব:িম:) ১০০০ (ব:িম:) ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০ ২৭০০ (ব:িম:) ২৭০০ (ব:িম:)

[১.২.৫] সসািরত একােডিমক
ভবন

সমি সংা ২ ১৯০০ (ব:িম:) ৭০০০ (ব:িম:) ২৫০০ (ব:িম:) ২৪০০ ১৮০০ ১৫০০ ১২০০ ৭০০০ (ব:িম:) ৭০০০ (ব:িম:)

[১.২.৬] িনিম ত আবািসক ভবন সমি সংা ১ ২৬৯০ (ব:িম:) ৪৫০০ (ব:িম:) ২৫০০ (ব:িম:) ২০০০ ১৮০০ ১৫০০ ১২০০ ৪৫০০ (ব:িম:) ৪৫০০ (ব:িম:)

[১.২.৭] সসািরত আবািসক
ভবন

সমি সংা ১ ২০০০ (ব:িম:) ২০০০ (ব:িম:) ১০০০ (ব:িম:) ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০ ২০০০ (ব:িম:) ৩০০০ (ব:িম:)

[১.২.৮] সসািরত ছাী হল সমি সংা ০ ১৮০০ (ব:িম:) ৩০০০ (ব:িম:) -- -- -- -- -- ৩০০০ (ব:িম:) ৪০০০(ব:িম:)

[১.২.৯] িনিম ত শাসিনক ভবন সমি সংা ০ ২৩২৫ (ব:িম:) ২৭০০ (ব:িম:) -- -- -- -- -- ৩০০০ (ব:িম:) ৩০০০ (ব:িম:)

[১.২.১০] সসািরত ছা হল সমি সংা ০ ১২০০ (ব:িম:) ৩৬০০ (ব:িম:) -- -- -- -- -- ৩৬০০ (ব:িম:) ৩৭০০ (ব:িম:)
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[২] উশিা
বাপনায়
ণগতমান
িনিতকরণ।

২০

[২.১] সংিবিধব
কায েমর
কােলার

[২.১.১]
িসেনট/িসিেকট/িরেজ বাড 
সভা

সমি সংা ১ ০৫  ০৪  ০৪  ০৩ ০২ ০১ -- ০৪  ০৪ 

[২.১.২] একােডিমক কাউিল
সভা

সমি সংা ১ ০৭  ০৩  ০৪  ০৩ ০২ ০১ -- ০৬ ০৬

[২.১.৩] অথ  কিম সভা সমি সংা ০.৫ ০৩ ০৪  ০৩  ০২ ০১ -- -- ০৪  ০৪ 

[২.১.৪] পিরকনা, উয়ন ও
ওয়াকস সভা

সমি সংা ০.৫ ০৪  ০৪  ০৪  ০৩ ০২ ০১ -- ০৩ ০৩

[২.১.৫] বােজট বাপনা
কিমর সভা

সমি সংা ০.৫ ০২ ০২ ০২ ০১ -- -- -- ০২ ০২

[২.২] একােডিমক
কােলার ণয়ন
(াতক পয ােয়)

[২.২.১] ১ম বষ  ভিত পরীা সমি সংা ১ ০১  ০১  ০১  ০১ -- -- -- ০১  ০১ 

[২.২.২] াস আর ( ১ম
সিমার)

সমি সংা ০.৫ -- ০৫.০২.২০ ০২.০২.২১(সা) ০২.০৩.২১(সা) ০২.০৪.২১(সা) ০২.০৫.২১(সা) ০২.০৬.২১(সা) -- --

[২.২.৩] াশ আর (ড়া/শষ
সিমার)

সমি সংা ০.৫ --- ফয়ারী, ২০২০ লাই ২০২০ আগ ২০২০ সের ২০২০ িডেসর ২০২০ ফয়ারী, ২০২১ এিল ২০২১ --

[২.২.৪] পরীা আর ( ১ম
সিমার)

সমি সংা ০.৫ ---
০৩.০১.২০

(২০১৪ াচ)
জায়াির ২০২১ ফয়ারী, ২০২১ মাচ  ২০২১ এিল ২০২১ ম ২০২১ ০৩.০৬. ২০২১ --

[২.২.৫] পরীা আর
(ড়া/শষ সিমার)

সমি সংা ০.৫ ---
২৫.০৫.

২০২০(২০১৫
াচ)

২২.০৬.
২০২০(২০১৬

াচ)

২২.০৮.
২০২০(২০১৬

াচ)

২২.১০.
২০২০(২০১৬

াচ)

২২.০১.
২০২১(২০১৬

াচ)

২২.০২.
২০২১(২০১৬ াচ)

২৫.০৩.
২০২১(২০১৬

াচ)
--

[২.২.৬] পরীার ফল কাশ (
১ম সিমার)

সমি সংা ০.৫ --- ২৪.০২. ২০২০ লাই ২০২১ আগ ২০২১ সের ২০২১ অোবর ২০২১ নেভর ২০২১ িডেসর ২০২১ --

[২.২.৭] পরীার ফল কাশ
(ড়া/শষ সিমার)

সমি সংা ০.৫ --- ০১.০১. ২০২০ আগ ২০২০ অোবর ২০২০ িডেসর ২০২০ জায়াির ২০২১ ফয়ারী, ২০২১ এিল ২০২১ --

[২.৩] আইিস/
আই কাস  বতন

[২.৩.১] াতক/ াতেকার
পয ােয় িসেলবােস অ 
আইিস কাস 

সমি সংা ০.৫ --- --- ১১৫ ১১০ ১০০ ৯০ ৮০ ১২০ ১৩০

[২.৩.২] দ জনশির তিরর
জ আইিস কাস 

সমি সংা ০.৫ ০৫ ০৫ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৬
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[২.৪] নন
গেবষণাগার ও
কিউটার াব
াপন।

[২.৪.১] ািপত নন
গেবষণাগার।

সমি সংা ১ ০২ ০২ ০১ --- --- --- --- ০১ ০১

[২.৪.২] উয়নত/সসািরত
গেবষণাগার।

সমি সংা ১ ২৩
১১৪

(যপািতসহ)
১০ ০৮ ০৬ ০৫ ০৪ ১২ ১৫

[২.৪.৩]
ািপত/আিনকায়নত
কিউটার াব।

সমি সংা ১ ১১ (যপািতসহ) ১১ (যপািতসহ) ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ১০ ১২

[২.৪.৪] াব যপািত য় সমি সংা ১ ০৫ ১১ ৩০ ২৮ ২৫ ২২ ২০ ৪০ ৫০

[২.৪.৫] িবেশষািয়ত াব
(ইেনােভশন/ফািেকশন/
অা)

সমি সংা ০.৫ ০০ ০২ ০২ ০১ --- --- --- ০২ ০৩

[২.৫] িশণ
কাযম আেয়াজন

[২.৫.১] আেয়ািজত িশণ
(আভরীণ)

সমি সংা ০.৫ ৬০ জন ঘা ৬০ জন ঘা ২০০জনঘা ১৫০ ১০০ ৫০ --- ২৫০জনঘা ৩০০জনঘা

[২.৫.২] আেয়ািজত িশণ
(বেদিশক)

সমি সংা ০.৫ --- --- ০৩জন ০২ ০১ --- --- ০৪জন ০৫জন

[২.৬]
আউটকামেবজ
কািরলাম
ণয়ন/উয়ন

[২.৬.১] নন ণীত কাস 
কািরলাম

সমি সংা ০.৫ --- --- ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ১৫ ১৬

[২.৬.২] উয়নত কাস 
কািরলাম

সমি সংা ০.৫ --- ০০ ২০ ১৮ ১৫ ১৩ ১০ ২৫ ৩০

[২.৭]
Technology
Festival
আেয়াজন করা

[২.৭.১] আেয়ািজত
Technology
Festival

সমি সংা ০.৫ ৩৩ ৩৫ ১৫ ১০ ০৯ ০৮ ০৬ ২০ ২২

[২.৮] আইিকউএিস
সল গঠন করা

[২.৮.১] গঠনত আইিকউএিস
সল

সমি সংা ১ ০১ ০১ ০১ --- --- --- --- --- ---

[২.৯] আইিস সল
গঠন করা

[২.৯.১] গঠনত আইিস সল সমি সংা ১ ০১ ০১ ০১ --- --- --- --- ০১ ০১

[২.১০] কািভড-১৯
াভাব শমেন
হীত পদেপ

[২.১০.১] মিডেকল
সারসেহ কািভড-১৯ এর
সংামন পরীার েযাগ

সমি সংা ১ --- --- ০১ --- --- --- --- ০১ ০১

[২.১০.২] জীবা নাশক চার
াপন

সমি সংা ০.৫ --- ০১ ০১ --- --- --- --- ০১ ০
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[২.১০.৩] হা ািনটাইজার
বহােরর েযাগ (আবািসক
হল/াস ম/শাসিনক ও
আবািসক ভবনসহ ইতািদ)

সমি সংা ০.৫ --- ১০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ০৫ --- ---

[২.১০.৪] হা ািনটাইজার
উৎপাদেন সমতা

সমি সংা ০.৫ --- ০১ ০১ --- --- --- --- ০১ ০১

[৩]
উশিা
গবেষণােক
িবমােন
উীতকরণ।

২০

[৩.১] িবিভ
িবষেয়র উপর
গেবষণা ল
ফলাফল (কলা,
সামািজক িবান,
িবান ও কািরগরীর
উপর)

[৩.১.১] এম এস সমি সংা ১ ১২ জন ১১ জন ২৫ জন ২২ জন ২০ জন ১৮ জন ১৫ জন ৩০ জন ৪০ জন

[৩.১.২] িপএচিড সমি সংা ০.৫ ০৩ জন ০৩ জন ০৫ জন ০৪ জন ০৩ জন ০২ জন ০১ জন ০৮ জন ১৫ জন

[৩.১.৩] এমিফল সমি সংা ০.৫ ১৭ জন ০৬ জন ১৫ জন ১২ জন ১০ জন ০৮ জন ০৬ জন ২০ জন ২৫ জন

[৩.১.৪] গেবষণার জ সরাসির
ইউিজিস কক দ অষদ

সমি সংা ০.৫ ০১ ০১ ০৩ ০২ ০১ -- -- ০৩ ০৪

[৩.১.৫] গেবষণার জ
িবিবালয় থেক দ
অদান

সমি সংা ০.৫ ০০ ০০ ১৭ ১৫ ১৩ ১০ ০৮ ২০ ২২

[৩.২] সিমনার/
কনফাের/
ওয়াকসপ আেয়াজন

[৩.২.১] আেয়ািজত আজািতক
সিমনার/ ওয়াকসপ/কনফাের

সমি সংা ১ ০৫  ০৫  ০৪  ০৩ ০২ ০১ -- ০৫  ০৬ 

[৩.২.২] আেয়ািজত অভরীণ
সিমনার/ওয়াকসপ/কনফাের

সমি সংা ১ ১৭ ১৯ ২০ ১৫ ১৩ ১১ ১০ ২০ ২৫

[৩.৩] ীত
জান ােল গেবষণা
িতেবদন কাশ

[৩.৩.১] কািশত গেবষণা
িতেবদন

সমি সংা ১ কান ত নই ৫৬ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ১০০ ১২০

[৩.৪] অনলাইন
াস নবার সমতা
অজন

[৩.৪.১] অনলাইন াস নবার
সমতা া িবভাগ

সমি সংা ১ ০০ ০০ ১৫ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ১৮ ১৮

[৩.৪.২] অা িবভােগর
অনলাইন াস হেণর সমতার
অগিত

সমি সংা ১ ০০ ০০ ০৩ ০২ ০১ -- -- ০৩ ০৩

[৩.৪.৩] আেয়ািজত অনলাইন
াস

সমি সংা ১ ০০ ০০ ১৫০ ১৪০ ১৩০ ১২০ ১০০ ২০০ ২০০

[৩.৪.৪] আেয়ািজত অনলাইন
ােস অংশহণত িশাথ

সমি সংা ১ ০০ ০০ ৪০০০ ৩৫০০ ৩০০০ ২৫০০ ২০০০ ৩০০০ ৩০০০
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[৩.৪.৫] অনলাইন াস নবার
জ াটফম  তরী ( নাট:
ম/গল
াসম/াইপ/জআাইএসআই
ইতািদ)

সমি সংা ১ ০০ ০০ ০৩ ০২ ০১ -- ০৩ ০৩ ০৬

[৩.৫] গেবষকেদর
জ দশীয় ও
আজািতক
িবমান ইারেনট
নটওয়াক
সসারণ

[৩.৫.১] সসািরত ইারেনট
নটওয়াক

সমি সংা ১ ০৪ ০৭ ০৪ ০৩ ০২ ০১ -- ০৭ ০৭

[৩.৬]
িবিবালয়সেহ
িডিজটাল লাইেরী
িবধা সসারণ

[৩.৬.১] য়ত বই সমি সংা ১ ৫১৬০ ৫১৬০ ১৫০০ ১৪০০ ১৩০০ ১২০০ ১১০০ ২০০০ ২৫০০

[৩.৬.২] য়ত জান াল সমি সংা ১ ২৮৭৭০ ২৮৭৭০ ৩০০ ২০০ ১০০ -- -- ৫০০ (টাইেটল) ৭০০ (টাইেটল)

[৩.৬.৩] সাবাইবত িপয়ার
িরিভউড জান াল

সমি সংা ০.৫ ২৮৭৭০ ২৮৭৭০ ৩০০ ২০০ ১৫০ ১০০ ৫০ ৫০০ ৭০০

[৩.৭] ববর
জশত বািষ কী
উপযাপন

[৩.৭.১] ববর জীবন ও কম 
িনেয় আেলাচনা সভা

সমি সংা ১ ০২ ০৩ ০৩ ০২ ০১ -- -- ০৪ ০৪

[৩.৭.২] বব ও াধীনতা
িবতক িতেযাগীতা/ িবিভ
সাংিতক অান/ ইতািদ

সমি সংা ১ ০০ ০৮ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৬

[৩.৭.৩] ববর রাল/
ভায  িতা

সমি সংা ১ ০১ ০১ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১

[৩.৭.৪] বব চয়ার িতা সমি সংা ০.৫ ০০ ০০ ০১ -- -- -- -- ০১ ০১

[৩.৮] িশাথেদর
ি

[৩.৮.১] িবিবালেয়র মােম
দানত িবিভ ি

সমি সংা ১ ০২ ০২ ০২ ০১ -- -- -- ০২ ০২

[৩.৮.২] িবিবালয় থেক
ি া িশাথ

সমি সংা ০.৫ ৪২০ ৪২০ ২২৮৬(িনধ ািরত) -- -- -- -- ২২৮৬(িনধ ািরত) ২২৮৬(িনধ ািরত)

[৩.৯] কা-
কািরলাম কায ম
আেযাজন করা

[৩.৯.১] আেয়ািজত কা-
কািরলাম কায ম (নাট:
সাংতিক অান, বিতক
তিেযাগীতা, ব াষিক ীড়া
তিেযাগীতা, ইনেডার,
আউটেডার গেম ইতাদিও
সংা)

সমি সংা ০.৫ ০৮ ১০ ০৭ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০৭ ০৮



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত মােনর

িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

িবভাগীয় অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[৪]
সমেঝাতা ও
সহেযাগিতা।

১৫

[৪.১] িবিবালয়
সহ ও িশ
িতােনর সােথ
কা-অপােরশন ও
কালােবােরশন ি

[৪.১.১] আজািতক
িবিবালয়সেহর সােথ
ািরত এমওইউ

সমি সংা ৩ ০৫ ০৫ ০২ ০১ -- -- -- ০২ ০৩

[৪.১.২] অভরীণ
িবিবালয়সেহর সােথ
ািরত এমওইউ

সমি সংা ২ ০০ ০১ ০১ -- -- -- -- ০২ ০২

[৪.১.৩] যৗথ গেবষণা াাম সমি সংা ২ ১২৯ ৩৮ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ৫০ ৬০

[৪.২] িশ-
কারখানার সােথ
সহেযািগতা সক
াপন

[৪.২.১] িশ িতােনর সােথ
ািরত এমওইউ

সমি সংা ৩ ০১ ০৪ ০২ ০১ -- -- -- ০৩ ০৩

[৪.৩] টকেনালিজ
াফার ও অিফস
(TTO) িতা

[৪.৩.১] টকেনালিজ াফার
অিফস (TTO) িতা

সমি সংা ৩
২০১৮-১৯অথ বছের

এ ধরেনর
লমাা িছল না

২০১৯২০অথ বছের
এ ধরেনর

লমাা িছল না
০১ -- -- -- -- ০১ ০১

[৪.৩.২] টকেনালিজ াফার সমি সংা ২
২০১৮-১৯অথ বছের

এ ধরেনর
লমাা িছল না

২০১৯২০অথ বছের
এ ধরেনর

লমাা িছল না
০২ ০১ -- -- -- ০৩ ০৪



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ১৫ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      

কম সাদন
চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[১] দািরক
কম কাে
তা ি ও
জবাবিদিহ
িনিতকরণ

১১

[১.১] বািষ ক কম সাদন
ি (এিপএ) বাবায়ন

[১.১.১] এিপএ’র
সকল মািসক
িতেবদন
ওেয়বসাইেট
কািশত

সমি সংা ২ ০৪ ০৪ ৪ ০৪ ০৪

[১.১.২] এিপএ
েমর মািসক সভা
অিত

সমি সংা ১ ০৪ ০৪ ১২ ১১ ১২ ১২

[১.২] াচার/উম
চচ ার িবষেয়
অংশীজনেদর সে
মতিবিনময়

[১.২.১]
মতিবিনময় সভা
অিত

সমি সংা ২ ০২ ০৪ ৪ ৩ ২ ০৪ ০৪

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
বা িবষেয় সবাহীতা
/অংশীজনেদর
অবিহতকরণ

[১.৩.১]
অবিহতকরণ সভা
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ০৪ ০৪ ৪ ৩ ২ ০৪ ০৪

[১.৪] সবা দান
িতিত িবষেয়
সবাহীতােদর
অবিহতকরণ

[১.৪.১]
অবিহতকরণ সভা
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ০৩ ০৪ ৪ ৩ ২ ০৪ ০৪

[১.৫] ত বাতায়ন
হালনাগাদ সংা
মািসক িতেবদন
উতন কপের িনকট
রণ

[১.৫.১] মািসক
িতেবদন িরত

সমি সংা ২ ০৪ ০৪ ৪ ৩ ০৪ ০৪



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      

কম সাদন
চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত অজন
২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[২]
কম সাদেন
গিতশীলতা
আনয়ন ও
সবার মান
ি

৮

[২.১] ই-নিথ বাবায়ন
[২.১.১] ই-নিথেত
নাট িনিত

সমি % ২ ০০ ০০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০

[২.২] উাবনী /
উয়ন উোগ বাবায়ন

[২.২.১] নতম
এক উাবনী /
উয়ন উোগ
চাত

তািরখ জনঘা ২ ৩১-১২-২০১৯ ৩১-১২-২০২০ ১৫.০২.২১ ১৫.০৩.২১ ১৫.০৪.২১ ১৫.০৫.২১ ৩০-১২-২০২১ ৩১-১২-২০২২

[২.৩] কম চারীেদর
িশণ দান

[২.৩.১] েতক
কম চািরর জ
িশণ আেয়ািজত

সমি জনঘা ২ ১০ ১০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৪০ ৪০

[২.৩.২] ১০ম ড
ও ত েতক
কম চারীেক এিপএ
িবষেয় দ
িশণ

সমি জনঘা ১ ০০ ১০ ৫ ৪ ৬০ ৬০

[২.৪] এিপএ বাবায়েন
েনাদনা দান

[২.৪.১] নতম
এক আওতাধীন
দর/ একজন
কম চারীেক এিপএ
বাবায়েনর জ
েনাদনা দানত

সমি সংা ১ ০০ ০০ ১ ০১ ০২

[৩] আিথ ক ও
সদ
বাপনার
উয়ন

৬

[৩.১] বািষ ক য়
পিরকনা বাবায়ন

[৩.১.১] য়
পিরকনা অযায়ী
য় সািদত

সমি % ১ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ১০০ ১০০

[৩.২] বািষ ক উয়ন
কম িচ (এিডিপ)/বােজট
বাবায়ন

[৩.২.১] বািষ ক
উয়ন কম িচ
(এিডিপ) /বােজট
বাবািয়ত

সমি % ২ ৭০ ৭০ ১০০ ৯০ ৮০ ১০০ ১০০

[৩.৩] অিডট আপি
িনি কায েমর
উয়ন

[৩.৩.১] অিডট
আপি িনিত

সমি % ২ ০০ ০০ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ ১০ ১৫

[৩.৪] াবর ও অাবর
সির তািলকা ত
ও হালনাগাদকরণ

[৩.৪.১] াবর ও
অাবর সির
তািলকা তত
এবং হালনাগাদত

তািরখ তািরখ ১ ৩১-০৮-২০১৮ ৩১-০৭-২০১৯ ১৫.১২.২০ ১৪.০১.২১ ১৫.০২.২১ ৩১-১২-২০২১ ৩১-১২-২০২২



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ১৭ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ১৮ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

আিম, রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন-এর িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন িহসােব রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়-এর
িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

রিজার
চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়

তািরখ

সিচব
বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ১৯ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ িবিবালয় সকল পাবিলক িবিবালয় সহ

২ িবমক বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

৩ েয়ট
চাম েকৗশল ও ি িবিবালয় (Chittagong University of
Engineering & Technology

৪ হেকপ (HEQEP)
হায়ার এেকশন কায়ািল এনেহেম েজ (Higher Education
Quality Enhancement Project)

৫ িবিডেরন (BdREN)
বাংলােদশ িরসাচ  এ এেকশন নটওয়াক (Bangladesh Research and
Network) .

৬ মণালয় িশা মণালয়

৭ আইিকউএিস (IQAC)
ইউশনাল কায়ািল এেসাের সল (Institutional Quality
Assurance Cell).

৮ UDL ইউিনভািস  িডিজটাল লাইেরী (University Digital Liberary).

৯ SIP ইউিনভািস  িডিজটাল লাইেরী (Smoll Improvement Project).

১০ হিমস
হায়ার এেকশন ােনজেম ইনফরেমশন িসেম (Higher Education
Management Information System).

১১ িসিবএইচই স বড ার হায়ার এেকশন (Cross Border Higher Education).



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০ ১৫:২৩ া: ২০ ণ তািরখ: রিববার, অোবর ১৮, ২০২০

সংেযাজনী- ২: কম সাদন চেকর বাবায়নকারী এবং পিরমাপ পিত

কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী

অিবভাগ,
অিধশাখা, শাখা

দ
মাণক

উপা


[১.১] িবিবালেয় নন িবভাগ, ইউট ও পেদর
িবপরীেত জনবল অেমাদন

[১.১.১] িনেয়াগত জনবল

[১.১.২] অেমািদত নন পদ সহ

[১.১.৩] অেমািদত নন িবভাগ

[১.১.৪] অেমািদত নন ইউট

[১.২] িবিবালয়সেহর ভৗত অবকাঠােমা উয়ন

[১.২.১] িনিম ত ছা হল

[১.২.২] িনিম ত ছাী হল

[১.২.৩] িনিম ত একােডিমক ভবন

[১.২.৪] সসািরত শাসিনক ভবন

[১.২.৫] সসািরত একােডিমক ভবন

[১.২.৬] িনিম ত আবািসক ভবন

[১.২.৭] সসািরত আবািসক ভবন

[১.২.৮] সসািরত ছাী হল

[১.২.৯] িনিম ত শাসিনক ভবন

[১.২.১০] সসািরত ছা হল

[২.১] সংিবিধব কায েমর কােলার

[২.১.১] িসেনট/িসিেকট/িরেজ বাড  সভা

[২.১.২] একােডিমক কাউিল সভা

[২.১.৩] অথ  কিম সভা

[২.১.৪] পিরকনা, উয়ন ও ওয়াকস সভা

[২.১.৫] বােজট বাপনা কিমর সভা
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কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী

অিবভাগ,
অিধশাখা, শাখা

দ
মাণক

উপা


[২.২] একােডিমক কােলার ণয়ন (াতক পয ােয়)

[২.২.১] ১ম বষ  ভিত পরীা

[২.২.২] াস আর ( ১ম সিমার)

[২.২.৩] াশ আর (ড়া/শষ সিমার)

[২.২.৪] পরীা আর ( ১ম সিমার)

[২.২.৫] পরীা আর (ড়া/শষ সিমার)

[২.২.৬] পরীার ফল কাশ ( ১ম সিমার)

[২.২.৭] পরীার ফল কাশ (ড়া/শষ সিমার)

[২.৩] আইিস/ আই কাস  বতন
[২.৩.১] াতক/ াতেকার পয ােয় িসেলবােস অ  আইিস কাস 

[২.৩.২] দ জনশির তিরর জ আইিস কাস 

[২.৪] নন গেবষণাগার ও কিউটার াব াপন।

[২.৪.১] ািপত নন গেবষণাগার।

[২.৪.২] উয়নত/সসািরত গেবষণাগার।

[২.৪.৩] ািপত/আিনকায়নত কিউটার াব।

[২.৪.৪] াব যপািত য়

[২.৪.৫] িবেশষািয়ত াব (ইেনােভশন/ফািেকশন/ অা)

[২.৫] িশণ কাযম আেয়াজন
[২.৫.১] আেয়ািজত িশণ (আভরীণ)

[২.৫.২] আেয়ািজত িশণ (বেদিশক)

[২.৬] আউটকামেবজ কািরলাম ণয়ন/উয়ন
[২.৬.১] নন ণীত কাস  কািরলাম

[২.৬.২] উয়নত কাস  কািরলাম

[২.৭] Technology Festival আেয়াজন করা [২.৭.১] আেয়ািজত Technology Festival

[২.৮] আইিকউএিস সল গঠন করা [২.৮.১] গঠনত আইিকউএিস সল

[২.৯] আইিস সল গঠন করা [২.৯.১] গঠনত আইিস সল

[২.১০] কািভড-১৯ াভাব শমেন হীত পদেপ
[২.১০.১] মিডেকল সারসেহ কািভড-১৯ এর সংামন পরীার েযাগ

[২.১০.২] জীবা নাশক চার াপন

[২.১০] কািভড-১৯ াভাব শমেন হীত পদেপ
[২.১০.৩] হা ািনটাইজার বহােরর েযাগ (আবািসক হল/াস ম/শাসিনক ও আবািসক ভবনসহ ইতািদ)

[২.১০.৪] হা ািনটাইজার উৎপাদেন সমতা
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কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী

অিবভাগ,
অিধশাখা, শাখা

দ
মাণক

উপা


[৩.১] িবিভ িবষেয়র উপর গেবষণা ল ফলাফল (কলা,
সামািজক িবান, িবান ও কািরগরীর উপর)

[৩.১.১] এম এস

[৩.১.২] িপএচিড

[৩.১.৩] এমিফল

[৩.১.৪] গেবষণার জ সরাসির ইউিজিস কক দ অষদ

[৩.১.৫] গেবষণার জ িবিবালয় থেক দ অদান

[৩.২] সিমনার/ কনফাের/ ওয়াকসপ আেয়াজন
[৩.২.১] আেয়ািজত আজািতক সিমনার/ ওয়াকসপ/কনফাের

[৩.২.২] আেয়ািজত অভরীণ সিমনার/ওয়াকসপ/কনফাের

[৩.৩] ীত জান ােল গেবষণা িতেবদন কাশ [৩.৩.১] কািশত গেবষণা িতেবদন

[৩.৪] অনলাইন াস নবার সমতা অজন

[৩.৪.১] অনলাইন াস নবার সমতা া িবভাগ

[৩.৪.২] অা িবভােগর অনলাইন াস হেণর সমতার অগিত

[৩.৪.৩] আেয়ািজত অনলাইন াস

[৩.৪.৪] আেয়ািজত অনলাইন ােস অংশহণত িশাথ

[৩.৪] অনলাইন াস নবার সমতা অজন [৩.৪.৫] অনলাইন াস নবার জ াটফম  তরী ( নাট: ম/গল াসম/াইপ/জআাইএসআই ইতািদ)

[৩.৫] গেবষকেদর জ দশীয় ও আজািতক িবমান
ইারেনট নটওয়াক সসারণ

[৩.৫.১] সসািরত ইারেনট নটওয়াক

[৩.৬] িবিবালয়সেহ িডিজটাল লাইেরী িবধা
সসারণ

[৩.৬.১] য়ত বই

[৩.৬.২] য়ত জান াল

[৩.৬.৩] সাবাইবত িপয়ার িরিভউড জান াল

[৩.৭] ববর জশত বািষ কী উপযাপন

[৩.৭.১] ববর জীবন ও কম  িনেয় আেলাচনা সভা

[৩.৭.২] বব ও াধীনতা িবতক িতেযাগীতা/ িবিভ সাংিতক অান/ ইতািদ

[৩.৭.৩] ববর রাল/ ভায  িতা

[৩.৭.৪] বব চয়ার িতা

[৩.৮] িশাথেদর ি
[৩.৮.১] িবিবালেয়র মােম দানত িবিভ ি

[৩.৮.২] িবিবালয় থেক ি া িশাথ

[৩.৯] কা- কািরলাম কায ম আেযাজন করা
[৩.৯.১] আেয়ািজত কা-কািরলাম কায ম (নাট: সাংতিক অান, বিতক তিেযাগীতা, ব াষিক ীড়া তিেযাগীতা,
ইনেডার, আউটেডার গেম ইতাদিও সংা)
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কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ
বাবায়নকারী

অিবভাগ,
অিধশাখা, শাখা

দ
মাণক

উপা


[৪.১] িবিবালয় সহ ও িশ িতােনর সােথ কা-
অপােরশন ও কালােবােরশন ি

[৪.১.১] আজািতক িবিবালয়সেহর সােথ ািরত এমওইউ

[৪.১.২] অভরীণ িবিবালয়সেহর সােথ ািরত এমওইউ

[৪.১] িবিবালয় সহ ও িশ িতােনর সােথ কা-
অপােরশন ও কালােবােরশন ি

[৪.১.৩] যৗথ গেবষণা াাম

[৪.২] িশ-কারখানার সােথ সহেযািগতা সক াপন [৪.২.১] িশ িতােনর সােথ ািরত এমওইউ

[৪.৩] টকেনালিজ াফার ও অিফস (TTO) িতা
[৪.৩.১] টকেনালিজ াফার অিফস (TTO) িতা

[৪.৩.২] টকেনালিজ াফার
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সংেযাজনী ৩: অ মণালয়/িবভাগ/দর/সংা/মাঠ পয ােয়র কায ালয় এর িনকট িনিদ  কম সাদন চািহদাসহ

িতােনর ধরণ িতােনর নাম কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট

চািহদা/তাশা
চািহদা/তাশার যৗিকতা

তাশা রণ না হেল
সা ভাব

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

টকেনালিজ াফার অিফস (TTO) িতা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

টকেনালিজ াফার
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িশ িতােনর সােথ ািরত এমওইউ
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আজািতক িবিবালয়সেহর সােথ ািরত
এমওইউ

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অভরীণ িবিবালয়সেহর সােথ ািরত
এমওইউ

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

যৗথ গেবষণা াাম
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত কা-কািরলাম কায ম (নাট:
সাংতিক অান, বিতক তিেযাগীতা, ব াষিক
ীড়া তিেযাগীতা, ইনেডার, আউটেডার গেম
ইতাদিও সংা)

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িবিবালেয়র মােম দানত িবিভ ি
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িবিবালয় থেক ি া িশাথ
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

ববর জীবন ও কম  িনেয় আেলাচনা সভা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

বব ও াধীনতা িবতক িতেযাগীতা/ িবিভ
সাংিতক অান/ ইতািদ

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

ববর রাল/ ভায  িতা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

বব চয়ার িতা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া
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িতােনর ধরণ িতােনর নাম কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট

চািহদা/তাশা
চািহদা/তাশার যৗিকতা

তাশা রণ না হেল
সা ভাব

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

য়ত বই
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

য়ত জান াল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সাবাইবত িপয়ার িরিভউড জান াল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সসািরত ইারেনট নটওয়াক
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অনলাইন াস নবার সমতা া িবভাগ
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অা িবভােগর অনলাইন াস হেণর
সমতার অগিত

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত অনলাইন াস
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত অনলাইন ােস অংশহণত
িশাথ

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অনলাইন াস নবার জ াটফম  তরী (
নাট: ম/গল
াসম/াইপ/জআাইএসআই ইতািদ)

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

কািশত গেবষণা িতেবদন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত আজািতক সিমনার/
ওয়াকসপ/কনফাের

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত অভরীণ
সিমনার/ওয়াকসপ/কনফাের

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

এম এস
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িপএচিড
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া
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িতােনর ধরণ িতােনর নাম কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট

চািহদা/তাশা
চািহদা/তাশার যৗিকতা

তাশা রণ না হেল
সা ভাব

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

এমিফল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

গেবষণার জ সরাসির ইউিজিস কক দ
অষদ

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

গেবষণার জ িবিবালয় থেক দ
অদান

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িনিম ত ছা হল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িনিম ত ছাী হল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সসািরত ছাী হল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িনিম ত শাসিনক ভবন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সসািরত শাসিনক ভবন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সসািরত ছা হল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িনিম ত একােডিমক ভবন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সসািরত একােডিমক ভবন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িনিম ত আবািসক ভবন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

সসািরত আবািসক ভবন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

মিডেকল সারসেহ কািভড-১৯ এর
সংামন পরীার েযাগ

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

জীবা নাশক চার াপন
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া
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িতােনর ধরণ িতােনর নাম কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট

চািহদা/তাশা
চািহদা/তাশার যৗিকতা

তাশা রণ না হেল
সা ভাব

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

হা ািনটাইজার বহােরর েযাগ
(আবািসক হল/াস ম/শাসিনক ও আবািসক
ভবনসহ ইতািদ)

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

হা ািনটাইজার উৎপাদেন সমতা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

গঠনত আইিস সল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

গঠনত আইিকউএিস সল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত Technology Festival
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

নন ণীত কাস  কািরলাম
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

উয়নত কাস  কািরলাম
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত িশণ (আভরীণ)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

আেয়ািজত িশণ (বেদিশক)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

ািপত নন গেবষণাগার।
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

উয়নত/সসািরত গেবষণাগার।
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

ািপত/আিনকায়নত কিউটার াব।
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

াব যপািত য়
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িবেশষািয়ত াব (ইেনােভশন/ফািেকশন/
অা)

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া
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িতােনর ধরণ িতােনর নাম কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট

চািহদা/তাশা
চািহদা/তাশার যৗিকতা

তাশা রণ না হেল
সা ভাব

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

াতক/ াতেকার পয ােয় িসেলবােস অ 
আইিস কাস 

ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

দ জনশির তিরর জ আইিস কাস 
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

১ম বষ  ভিত পরীা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

াস আর ( ১ম সিমার)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

াশ আর (ড়া/শষ সিমার)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

পরীা আর ( ১ম সিমার)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

পরীা আর (ড়া/শষ সিমার)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

পরীার ফল কাশ ( ১ম সিমার)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

পরীার ফল কাশ (ড়া/শষ সিমার)
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িসেনট/িসিেকট/িরেজ বাড  সভা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

একােডিমক কাউিল সভা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অথ  কিম সভা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

পিরকনা, উয়ন ও ওয়াকস সভা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

বােজট বাপনা কিমর সভা
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অেমািদত নন পদ সহ
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া
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িতােনর ধরণ িতােনর নাম কম সাদন চক
উ িতােনর িনকট

চািহদা/তাশা
চািহদা/তাশার যৗিকতা

তাশা রণ না হেল
সা ভাব

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

িনেয়াগত জনবল
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অেমািদত নন িবভাগ
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া

মণালয় / িবভাগ
মািমক ও উ িশা িবভাগ,
িশা মণালয়

অেমািদত নন ইউট
ত কাজ আইিস /আই উয়ণ
গেবষণা উয়ন

নন ভবন িনম াণ/ সসারণ আইিস /আই কাস  চাকরণ
গেবষকেদর নগতমান ও গেবষণার  ি

কািত উয়েনর লমাা
অিজত না হওয়া


